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WAT IS ‘BIJZONDER WERKT'?

Bijzonder Werkt is een initiatief van de Vrijwilligers-
centrale Nijmegen voor cliénten die vanuit Iriszorg,
Pompestichting, Pro Persona (voorheen GGZ) en RIBW,
vrijwilligerswerk willen doen en daarbij begeleiding krij-
gen. De kans op een succesvol verloop bij de organisatie
waar zij als vrijwilliger aan de slag gaan, wordt door de
extra ondersteuning vanuit Bijzonder Werkt veel groter.
Dat is belangrijk voor de vrijwilliger, maar zeker ook voor
u als organisatie. Zowel de betreffende instelling als de
vrijwilligerscentrale bieden u advies over de inzet van de

vrijwilliger binnen uw organisatie.

Het mes snijdt aan twee kanten: ‘Deze vrijwilli-

gers worden zelf geholpen, doordat ze zich nuttig
voelen en weer structuur in hun leven hebben. En wij op
onze beurt kunnen hun hulp weer goed gebruiken'.

WAAROM MEEDOEN?

Bijzonder Werkt bemiddelt cliénten van genoemde instel-
lingen. Het gaat hierbij om mensen die er aan toe zijn,
terug te keren in de maatschappij. Zij zijn vaak:

e erg gemotiveerd vrijwilligerswerk te doen, niet alleen
voor zichzelf maar ook om iets terug te doen voor
anderen.

e bereid zich voor langere tijd aan uw organisatie te binden.

Twee goede redenen om met deze vrijwilligers in zee te
gaan. Bovendien krijgt u als organisatie extra advies en
ondersteuning vanuit Bijzonder Werkt.

>> ‘Als er een begeleider meekomt bij de kennis-

making, iemand waarbij we later als het nodig
zou zijn, ook op terug kunnen vallen, dan willen we
best meer mensen plaatsen’.




HOE WERKT HET?

In een intakegesprek bekijken wij samen met de cliént
en de begeleider van de betreffende instelling welk vrij-
willigerswerk en welke soort organisatie passend is. De
cliént komt daarna goed voorbereid bij een organisatie op
sollicitatiegesprek, zo nodig samen met de begeleider. In
dit gesprek besluiten zij samen of de cliént kan starten als
vrijwilliger.

HOE DOET U MEE?

Wanneer er een geschikte cliént beschikbaar is voor uw
organisatie, neemt de vrijwilligerscentrale contact met u
op. U beslist dan of u de cliént uitnodigt voor een kennis-
makingsgesprek.

> Jan werkt jarenlang als manager bij een groot

bedrijf, waar hij vaak weken maakt van 70 uur.
Om zichzelf op de been te houden, gebruikt hij veel
alcohol. Op den duur functioneert hij niet meer, raakt
zijn baan kwijt en wordt opgenomen in een kliniek.
Jan drinkt nu al een jaar niet meer en is bezig zijn
leven weer op te bouwen. Via Bijzonder Werkt doet hij
nu vrijwilligerswerk bij een natuurtuin. Van tuinieren
weet Jan niet zo veel, maar er is altijd wel iets te doen
wat hij wel kan en hij leert snel. Doordat hij lichame-
lijk bezig is, piekert hij minder. Het vrijwilligerswerk
doet hem dan ook goed.

Wanneer iemand zich op eigen gelegenheid bij u aan-
meldt, waarvan u het vermoeden heeft dat hij of zij extra
begeleiding nodig heeft, dan verzoeken wij u met ons
contact op te nemen. Wij bekijken dan of diegene in aan-
merking komt voor het project Bijzonder Werkt.



Wanneer u een werkplek beschikbaar heeft voor een
vrijwilliger van Bijzonder Werkt, kunt u ook contact met
ons opnemen. Samen met u kijken we of deze werkplek
geschikt is, of hoe deze geschikt gemaakt kan worden voor
iemand van Bijzonder Werkt.

CONTACT

Voor aanmelding of meer informatie over Bijzonder Werkt,
kunt u contact opnemen met de Vrijwilligerscentrale
Nijmegen, contactpersoon is Willy Peer.

E-mail: w.peer@vwc-nijmegen.nl, telefoon: 024 820 00 26

GOED OM TE WETEN

U kunt altijd met de Vrijwilligerscentrale Nijmegen contact
opnemen voor een advies op maat over de inzet en bege-
leiding van uw vrijwilligers.

Op onze website leest u waar wij u nog meer mee van

dienst kunnen zijn. Ga hiervoor naar www.vwc-nijmegen.nl

Vrijwilligerscentrale Nijmegen
Wilhelminasingel 4, 6524 AK Nijmegen
T024-8200020
www.vwc-nijmegen.nl
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